
GERENTE DE POST VENTA 

SERVICIO 

EDAD 25 A 55 AÑOS 

ESTUDIOS LICENCIATURA O INGENIERÍA TRUNCA O TERMINADA EN ADMINISTRACIÓN 

HABILIDADES EXCELENTE ATENCION A CLIENTE, LIDERAZGO Y DISCIPLINA 

POSIBLES RUTAS  

1 ASESOR DE SERVICIO
JEFE DE ASESORES DE 

SERVICIO
GERENTE DE POST VENTA 

2 MECÁNICO ALTO 

NIVEL / CERTIFICADO  
ASESOR DE SERVICIO JEFE DE ASESORES JEFE DE TALLER 

GERENTE DE 

POST VENTA 

3 MECÁNICO ALTO 

NIVEL / CERTIFICADO  

ADMINISTRADOR DE 

GARANTIAS 
ASESOR DE SERVICIO JEFE DE ASESORES JEFE DE TALLER

GERENTE DE 

POST VENTA 

4 CHOFER 
AUXILIAR DE ASESOR DE 

SERVICIO
ASESOR DE SERVICIO JEFE DE ASESORES JEFE DE TALLER

GERENTE DE 

POST VENTA 

RUTAS DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO  DE PUESTOS ESTRATÉGICOS 

DEPARTAMENTO :

PERFIL MÍNIMO REQUERIDO: 

PUESTO: 


